Toward Maximum Independence

Se estima que 1 de cada 6 personas nace con
discapacidades intelectuales y/o del desarrollo.
Al igual que todos nosotros, nacen con
esperanzas, suefos y el deseo de contribuir a la
sociedad. Toward Maximum Independence
(TMI) es una organizacion sin fines de lucro que
se ha dedicado a transformar las vidas de nifios
y adultos con discapacidades intelectuales y del
desarrollo desde 1981 y de personas sordas y
con problemas de audicion desde el ano 2000.
A las personas a las que tenemos el privilegio
de servir les debemos todo nuestro amor,
aceptaciony la oportunidad de alcanzar su
maximo potencial en la vida.

Nuestra misién es brindar servicios
personalizados a quienes requieren apoyo,
permitiéndoles tomar decisiones informadas
sobre cémo vivir, trabajar y funcionar de
manera productiva e independiente en la
comunidad.

Lo Que Creemos

Los tres pilares de una base sélida son: vivir de
la manera mas independiente posible, tener la
oportunidad de un trabajo real con un salario
real y un hogar seguro y afectuoso. Nos
sentimos honrados de poder ayudar a sentar
las bases para nuestros cientos de
beneficiarios en los condados de San Diego,
Riverside e Imperial.
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Toward Maximum Independence, Inc. es una
corporacion para el beneficio publico sin fines
de lucro segun la seccién 501(c)3.

9 (Corporativo) San Diego
Ubicaciones de las oficinas
Corona
El Centro
Escondido
Temecula

\. Llamenos al
(800) 877-5452

N4 Envienos un correo electrénico a
info@tmi-inc.org

@ Horario de oficina de
lunes a viernes de
8:30 am-4:30 pm

@ Sitio web
TMI-INC.ORG
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Conéctese con nosotros
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PROPOSITO DEL PROGRAMA

Toward Maximum Independence (TMI, por sus
siglas en inglés) brinda el apoyo necesario para
permitir que las personas con discapacidades
intelectuales y del desarrollo (IDD, por sus
siglas en inglés) participen plenamente en la
vida de la comunidad. La agencia se
fundamenta en la creencia de que ninguna
persona deberia tener la necesidad de trabajar
en un entorno segregado debido ala
naturaleza o gravedad de su discapacidad. La
mision del programa de Soluciones de Empleo
de TMI es mejorar la calidad de vida de las
personas con IDD. Esto se puede lograr
mediante la provisién de un nivel de apoyo
determinado de forma individual que permita a
nuestros beneficiarios desempenarse en
trabajos reales mientras disfrutan de
relaciones naturales y satisfactorias con
personas que no sean proveedores de servicios
de apoyo que reciben una remuneracion.

El Programa de Capacitacion para la
Integracion en la Comunidad (CITP, por sus
siglas en inglés) esta disefiado como un
programa de capacitacion en habilidades
sociales y vocacionales para reconocer,
desarrollar y construir las habilidades
necesarias para que nuestros beneficiarios
participen en su comunidad, todo al nivel que
el beneficiario elija. Los beneficiarios
generalmente comienzan el proceso
ofreciéndose como voluntarios en varios
lugares de la comunidad. Contintian a su propio
ritmo, de acuerdo con sus deseos y habilidades,
mientras trabajan hacia sus propias metas
personales.

El objetivo del CITP es ofrecer todos los
recursos disponibles para la integracién
comunitaria e incluye, entre otros, la mejora en
la autoayuda, la socializacién, la adquisicién y
conservacion de empleoy el aprendizaje de
habilidades de adaptacién.

Nuestra experiencia nos ha llevado a aclarar
nuestros valores en relacién con
consideraciones importantes como la eleccién
personal, asi como el equilibrio entre riesgo y
oportunidad.

SERVICIOS DEL CITP

El CITP esta disefiado para sumergir aun
individuo en la comunidad en la que vive. Los
servicios son generalmente de lunes a viernes,
de 4 a 6 horas por dia, con excepciones. Es un
entorno de grupo 100 % basado en la
comunidad, disefiado en una proporciénde 3 a
1, beneficiario por asesor laboral.

Mediante el uso de un Plan de Apoyo Personal
(PSP, por sus siglas en inglés), el CITP se enfoca
en permitir que los beneficiarios alcancen y
mantengan su maxima capacidad e integracion
dentro de la comunidad. El PSP contard con la
colaboracién de todos los niveles del equipo de
apoyo del beneficiario, estara dirigido por el
beneficiario y puede incluir aportes de la
familia del beneficiario, el instructor y gerente
laboral de TMI, el administrador de casos del
Centro Regional, los terapeutas o cualquier
otro miembro de la comunidad.

La capacitacion y el apoyo se brindan en un
entorno comunitario, que consta de pequenas
empresas, organizaciones sin fines de lucro,
iglesias, escuelas, refugios de animales o
cualquier lugar con la oportunidad de
perfeccionar las habilidades y trabajar en las
metas del beneficiario. Se desarrollaran
adaptaciones individualizadas si es necesario
para garantizar el maximo rendimiento.

Los servicios del CITP pueden incluir:

« Capacitacion profesional

o Autorrepresentacion

« Desarrollo de habilidades sociales

« Exploracion educativa o laboral

« Seguridad en la comunidad y preparacion
ante emergencias

« Entrenamiento de la movilidad

e Desarrollo de apoyos naturales

Si estd interesado en servicios basados en |a
comunidad y centrados en la persona con
apoyos individuales para ayudarlo y enriquecer
su vida, comuniquese con nosotros al (800)
877-5452 o info@tmi-inc.org para comenzar.
Esperamos trabajar con usted!



